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NR. 3 /08.03. 202/

PROCEDURA
SELECTIE PARTENERI
Pentru elaborarea, depunerea si implementarea in cazul aprobarii a unui proiect in
cadrul Programului Operational Capacitate Administrativa 2014-2020, ,Consolidarea
capacititii ONG-urilor si partenerilor sociali de a se implica in formularea si
promovarea dezvoltarii la nivel local

POCA//659/2/1 (CP14/2021)

In conformitate cu prevederile: |

e O.U.G. nr. 40/2015 privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru
perioada de programare 2014-2020; ‘

e HG nr. 93/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor

Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.40/2015;

e O.U.G. Nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si
utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd;

e Ghidului solicitantului - Cererea de proiecte POCA/659/2/1 (CP14/2021 pentru
regiunile mai putin dezvoltate) Consolidarea capacitatii ONG-urilor si partenerilor
sociali de a se implica In formularea si promovarea dezvoltarii la nivel local.

e Normele metodologice de aplicare a OUG 64, aprobate prin HG 218/2012.

In contextul lansarii cererilor de proiecte pentru accesarea fondurilor europene prin
Programului Operational Capacitate Administrativa POCA 2014-2020, Obiectivul Specific
2.1: Introducerea de sisteme si standarde comune In administratia publica locald ce
optimizeazd procesele orientate cdtre beneficiari in concordantd cu SCAP, cererea de
proiecte POCA/659/2/1 (CP14/2021), Consolidarea capacititii ONG-urilor si partenerilor sociali
de a se implica in formularea si promovarea dezvoltdrii la nivel local, Fundatia !Universitard
Hyperion, anuntd organizarea procedurii de selectie a unui partener interesat pentru
incheierea unui Acord de Parteneriat in vederea elaborarii si depunerii cererii de finantare
aferente implementarii proiectului.

Proiectul va fi implementat in conformitate cu prevederile urmatoarelor documente:
e Ghidul solicitantului Cererea de Proiect CP14/2021;



SCOPUL SI DOMENIUL DE APLICARE

Prezenta procedurd se aplica in cadrul activitdtii de selectie a partenerilor nationali
pentru incheierea unui Acord de Parteneriat in vederea elaborarii, depunerii si
implementdrii, in cazul aprobarii, a unui proiect In cadrul Programului Operational
Capacitate Admninistrativd 2014-2020 (POCA), Obiectivul Specific 2.1: Introducerea de
sisteme si standarde comune in administratia publici locald ce optimizeazil procesele orientate citre
beneficiari in concordantd cu SCAP, cererea de proiecte POCA/659/2/1 (CP14/2021),
Consolidarea capacititii ONG-urilor si partenerilor sociali de a se implica in formularea si
promovarea dezvoltdrii la nivel local.

Obiectiv general al proiectului:

Dezvoltarea si implementarea de parteneriate si mecanisme de cooperare intre autoritatile
pubhce ONG -uri ¢i institutii de Invdtamant superior pentru elaborare de politici si
strategu privind educatia noilor generatii de tineri precum si dezvoltarea capacitdtilor
membrilor ONG-urilor si ai reprezentantilor comunitatii locale prin instruiri si participari
la retele tematice.

Scopul cererii de finantare: Proiectul vizeaza cresterea implicdrii ONG-urilor in
dezvoltarea locald prin intermediul parteneriatelor intre autoritati si institutii publice si
parteneri sociali pentru participarea membrilor comunitatii locale la adoptarea deciziilor
si implementarea acestora.

Principalele activitati ce vor fi derulate in cadrul proiectului sunt:

Al.  Dezvoltarea/implementarea de parteneriate ce vizeazd mecanisme de consultare a
autoritdtilor si institutiilor publice cu ONG-urile partenere si cu institutiile de invdtamant
superior reprezentative in zona pentru elaborarea politicilor $i strategiilor privind educatia si
tineretul la nivel local;

A1.1 Dezvoltarea de parteneriate si mecanisme de consultare a autoritatilor si
1nst1tut1110r publice cu ONG-urile partenere si cu institutiile de invatamant superior
reprezentatwe in zond pentru elaborarea politicilor si strategiilor privind educatia si
tineretul la nivel local;

A12 Actiuni de implementare a parteneriatelor pe teme de educatie si tineret la
nivel local;

A2.  Dezvoltarea capacititilor membrilor ONG prin instruiri gi participdri la retele tematice;

A2.1 Instruirea si certificarea grupului tinta;

A22 Retele tematice pentru dezvoltarea de parteneriate in vederea cresterii
nivelului'de educatie In randul tinerilor;

A3. Ini,tiative de dezvoltare a responsabilititii civice, de implicare a comunitditilor locale in viata
publicd si de participare la procesele decizionale, de promovare a temelor orizontale din politicile
europene in cadrul parteneriatelor;

A3.1. Dezbateri publice in cadrul parteneriatelor la nivel local pe teme de egalitate
de §anée si nediscriminare ;

A3.2 Dezbateri publice in cadrul parteneriatelor la nivel local pe teme de
dezvoltare umana durabila prin educatia generatiilor de tineri;

A4.  Management de proiect;
A4.1 Management - cheltuieli directe;



A4.2 Management - cheltuieli indirecte;
A5, Informare i publicitate. N

Durata proiectului
Proiectul se va implementa pe o perioadd de 14 luni.

Documente utilizate: ‘

e Anunt cu privire la intentia de selectare a partenerului/partenerilor si conditiile ce
trebuie sd le iIndeplineasca;

¢ Minuta Intalnirii sedintei de selectie a eventualilor parteneri;

e Raportul conducerii Fundatiei Universitarda Hyperion In urma procedurii de
selectie; :

e Adresa de acceptare a partenerilor;

e Anunt cu privire la rezultatul procedurii de selectie.

Profilul partenerilor
Partenerii vor fi actori relevanti cu o contributie directa la realizarea indicatorilor
proiectului,respectiv:

. ONG-uri (inclusiv structurile asociative ale autorititilor administratiei
publice, camerele de comert); |

. Parteneri sociali (organizatii sindicale, organizatii patronale, precum si
formele de asociere ale acestora cu personalitate juridicd).

Parteneriatul trebuie sd conducd la implementarea proiectului propus spre'finangare, sens
in care partenerul/partenerii trebuie sd detina competente/atributii necesare in domeniul
in care se Incadreazd obiectivele proiectului propus, In conformitate cu documentele de
constituire/infiintare/organizare.

Principiile generale aplicabile activitdtii de selectie a partenerului / partenerilor:
e Legalitate;
e Transparentd;
e Impartialitate;
e Nediscriminare;
e Tratament egal;
e Proportionalitate;
e Eficientizarea fondurilor;
e Asumarea raspunderii;
e Confidentialitate.

Criterii de eligibilitate privind partenerii.
¢ ONG-uri (inclusiv structurile asociative ale autoritatilor administratiei publice,
camerele de comert);
o Parteneri sociali (organizatii sindicale, organizatii patronale, precum si formele de
asociere ale acestora cu personalitate juridicd).



Capacitate financiara si operational

Partenerul are experientd in implementarea a cel putin 1 proiect cu finantare
nerambursabild, si/sau sa aiba experientd de cel putin 6 luni in derularea
activitatilor similare activitatilor proiectului propus;

Partenerul demonstreazd capacitate financiara, respectiv dispune de
resursele financiare necesare, in functie de tipul organizatiei;

Criterii de verificare in etapa de calificare:

Pe baza documentatiei depuse, conducerea Fundatiei Universitard Hyperion va verifica
indeplinirea criteriilor de calificare conform grilei de evaluare, iar cei care nu trec de
aceasta etapa vor fi respinsi si nu vor participa in etapa urmatoare.

Procedura de evaluare a partenerilor
Evaluarea partenerilor se va face in functie de domeniul de competentd, In ordinea
descrescatoare a punctajului obtinut, conform urmatoarei grile:

GRILA EVALUARE SI SELECTARE A OFERTANTILOR

Criterii de selectie Punctaj
maxim

1. Numir
‘nationale/europene in care a fost/este implicat aplicantul (indiferent de
sursa de finantare si domeniu)

de proiecte finantate din fonduri nerambursabile | 30 puncte

1.1 Implicarea in derularea unui proiect 15 puncte

1.2. Implicarea in derularea a minim 2 proiecte 30 puncte

2 Expériénta de minim 6 luni in derularea activititilor similare cu cele ale | 40 puncte

proiectului propus

2.1. Detine experientd intr-o activitate similard in cadrul unui proiect 20 puncte

2.1. Detine experiente intr-o activitate similard in cadrul a doud proiecte 40 puncte
3. Contributia partenerului la activititile proiectului Z 30 puncte
Numarul de activitati principale in care partenerul doreste sa se implice 30 puncte

1 activitate — 10 puncte
2 activititi — 20 puncte
3 activitati — 30 puncte

30 puncte

TOTAL :

100
puncte

Cerinte minime solicitate:
Organizatiile interesate sa participe la selectie vor depune:

e Scrisoare de intentie (conform model atasat - Anexa 1)

o - Fisa partenerului (conform model atasat - Anexa 2)




In scrisoarea de intentie si in fisa partenerului participantii vor mengioha cel putin o
activitate in cadrul proiectului pentru care dispun de resursele materiale si umane
necesare. :

Criterii de verificare in etapa de calificare:

Pe baza documentatiei depuse, conducerea va verifica indeplinirea criteriilor de calificare
conform grilei de evaluare etapa de calificare a participantilor - Anexa 3, iar cei care nu
trec de aceasta etapa vor fi respingi si nu vor participa in etapa urmatoare.

Evaluarea participantilor:

Cei care au indeplinit criteriile de calificare Anexa 3 vor trece in etapa de evaluare in care
se va folosi grila de evaluare si selectarea participantilor - Anexa 4. Dosarele vor fi
punctate de la 1 la 100 conform grilei. Vor fi declarati admisi candidatii care intrunesc un
punctaj egal cu sau mai mare de 50 de puncte. Vor fi declarati respinsi candidatii care
intrunesc mai putin 50 de puncte. In cazul in care mai multi candidati interesati de
aceleasi activitati din proiect vor intruni conditiile de calificare, va fi selectat candidatul
care va acumula cel mai mare punctaj. !

Depunerea ofertelor:

Organizatiile interesate si participe la selectie vor depune o scrisoare de intentie si fisa de
prezentare la sediul solicitantului sau pe e-mail la adresa ancaghe2016@gmail.com pand la
data de 19.03.2021, ora 16:00).

Dupa depunere potentialii parteneri selectati vor fi invitati la o sedinta in care se vor
prezenta si stabili termenii parteneriatului.

Persoana de contact: Prof.univ.dr. Anca Gheorghiu, telefon 0744.808.762

Rezultatul procedurii

Anuntul privind Rezultatul procedurii de selectie se va publica pe pagina web a Fundatiei
Universitard Hyperion www.fuh.ro si va contine informatiile cuprinse In anuntul de
selectie si informatii privind candidatii/ofertantii participanti la procedura admisi si
respingi si punctajul obtinut de fiecare dintre acestia, iar partenerii selectat1 vor fi
contactati direct, la datele de contact furnizate In Fisa de prezentare.

Solutionarea contestatiilor

Aplicantii care nu au fost selectati pot depune, in termen de 1 zi lucrdtoare de la data
publicarii anuntului pe site-ul www.fuh.ro, contestatii care se solutioneazd de comisia de
contestatii In termen de 1 zi lucrdtoare de la data expirdrii termenului de depunere a
contestatiilor.

Calendarul procedurii de selectie
e Anunt selectie — 08.03.2021
e Depunere documentatie — 23.03.2021, ora 16:00
e Evaluare documentatie — 24.03.2021
e Anunt rezultat selectie —24.03.2021, ora 10:00
e Depunere contestatii — 24.03.2021, ora 16:00
e Solutionare contestatii — 25.03.2021, ora 12:00
e Afisare rezultat final dupd solutionare contestatii — 25.03.2021, ora 13:00



Anexe:
Anexa 1 - Scrisoare de intentie
Anexa 2 - Fisa de partener

Anexa 3 - Grila de evaluare etapa de calificare a participantilor
Anexa 4 - Grila grila de evaluare si selectie a participantilor

FUNDATIA UNIVERSITARA HYPERION
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Anexanr. 1

SCRISOARE DE INTENTIE

Pentru participarea ca partener in cadrul unui proiect finantat prin
POCA/659/2/1 (CP14/2021 pentru regiunile mai putin dezvoltate)

Consolidarea capacititii ONG-urilor si partenerilor sociali de a se implica in formularea si promovarea
dezvoltarii la nivel local

2.1: Introducerea de sisteme si standarde comune in administratia publica locala ce optlmlzeaza procesele
orientate catre beneficiari in concordanta cu SCAP
In urma anuntului dumneavoastré privind incheierea unui Acord dé Parteneriat cu
entitdti de drept public sau privat, pentru depunerea unei cereri de finantare in cadrul
Programului Operational Capacitate Administrativa 2014-2020, ,, Consolidarea capacitatii
ONG-urilor si partenerilor sociali de a se implica in formularea si promovarea dezvoltirii la nivel
local”, POCA/659/2/1 (CP14/2021) in conformitate cu Ghidul Solicitantului.

(denumirea  organizatiei)
isi exprima intentia de a participa ca partener In cadrul unui proiect cu tema:

Precizam ca (denumirea organizatiei) se Incadreaza in
categoriile de solicitanti/parteneri eligibili pentru Axa prioritard

In cadrul activitdtilor proiectului ne propunem sa aducem urmatoarea contributie:

De asemenea, organizatia noastra a acumulat experientd in domeniul la care se referd
tema proiectului, dispune de personal specializat si de resurse materiale pentru
implementarea activitdtilor din cadrul proiectului.

Declar pe proprie raspundere ca:

A. Nu suntem subiect al unui conflict de interese;

B. Nu figurdm in evidentele fiscale cu restante la plata impozitelor, taxelor, contributiilor
sociale si nu avem datorii fiscale;

Avand in vedere cele prezentate, va rugam sd acceptati ca organizatia noastrd sa devind
partener in cadrul unui proiect cu tema si activitdtile mentionate.

Numele si prenumele reprezehténtului legal



Anexa nr. 2

FISA PARTENERULUI

Denumire organizatie

Acronim

Cod de inregistrare fiscala

Numadr de
Comertului

inregistrare In  Registrul

Nr. de la Registrul Asociatiilor si Fundatiilor

Anul infiintarii

Venitul total pe ultimii 3 ani Incheiati

Pentru ultimii 3 ani

Date de contact(adresd, tel., fax, email)

Persoarﬁa’de contact(nume, pozitia
in organizatie)

Descrierea activitatii organizatiei,
relevanta pentru acest proiect

Vi rugam sd descrieti dacd in obiectul de
activitate al organizatiei se regiseste prestarea
de servicii de natura celor care sunt necesare
implementdrii proiectului, conform cu tema si
activitatile la care doriti sd fiti partener

Activitatea /activitatile din cadrul
proiectului in care doriti sd va
implicati (conform Ghidului)

Vi rugam sd detaliati modalitatea de implicare
a

dumneavoastrd n activitdtile proiectului in
eventualitatea implementdrii unui proiect cu
tema aleasd de ofertant

Resurse umane

Se va trece nr. total de angajati, din care
personalul relevant pentru implementarea
activitdtilor in care ofertantul doreste si se
implice si pe care le-a mentionat mai sus

Detaliati in tabelul de mai jos experienta anterioard relevanta pentru activitétile din cadrul
proiectului in care doriti sa va implicati si/sau In proiecte cu finantare nerambursabila:

Titlul proiectului (conform contractului de
finantare/contract servicii)

ID-ul  proiectului  (acordat de institutia




finantatoare) / Contract servicii

Calitatea avuta in cadrul proiectului
(solicitant / beneficiar / partener / contractor)

Obiectivul proiectului

Stadiul implementarii proiectului Implementat sau in curs de imiﬂlémentare

Durata implementdrii proiectului

Rezultatele partiale sau finale ale
proiectului

Valoarea totald a proiectului

Sursa de finantare (bugetul de stat,
local, surse externe nerambursabile,
surse externe rambursabile)
Numele institutiei finantatoare

Notd

Rubricile vor fi integral completate.

Informatiile furnizate se considerd a fi conforme cu realitatea si asumate pe propria raspundere de
reprezentantul legal.

Numele si prenumele reprezentantului legal




Anexa nr. 3

GRILA EVALUARE ETAPA DE CALIFICARE A CANDIDATILOR

Criteriu

DA

NU

L Conformitatea
documentelor

Au fost depuse de cdtre candidat documentele solicitate
(Scrisoarea de
intentie si Fisa partenerului)

Documentele solicitate respecta modelul publicat

II. Capacitatea candidatului
de a furniza  servicii
corespunzitor
activitdtilor proiectului

Are 1n obiectul de activitate prestarea de servicii de natura celor
care sunt

necesare implementdrii proiectului, conform cu temele si
activititile la

care ere§te sd fie partener

Are experientid in implementarea a cel putin 1 proiect cu
finantare
nerambursabild

A implementat (finalizat) cel putin 1 proiect

Are capacitatea financiard si operationala de realizare a
activitatilor din
proiect

I11. Conduita candidatului |

Nu este subiect al unui conflict de interese

Si-a indeplinit obligatiile de platd a impozitelor, taxelor,
contributiilor

sociale si nu are datorii fiscale

Nota

Candidatul se considera calificat numai in cazul in care la toate criteriile de calificare a fost bifatd rubrica “DA”
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GRILA EVALUARE SI SELECTARE A OFERTANTILOR ‘

Anexanr. 4

Criterii de selectie 5 Punctaj
| maxim

1. Numér de proiecte finantate din fonduri nerambursabile; 30 puncte
nationale/europene in care a fost/este implicat aplicantul (indiferent de
sursa de finantare gi domeniu) '
1.1 Implicarea in derularea unui proiect - | 15 puncte
1.2. Implicarea in derularea a minim 2 proiecte 30 puncte
2. Experienta de minim 6 luni In derularea activitatilor similare cu cele ailei 40 puncte

. . P
proiectului propus i3

|
2.1. Detine experientd intr-o activitate similard in cadrul unui proiect 20 puncte
2.1. Detine experiente intr-o activitate similard in cadrul a doud proiecte 40 puncte
3. Contributia partenerului la activitdtile proiectului | 30 puncte
Numarul de activitdti principale In care partenerul doregste sa se implice 30 puncte
1 activitate — 10 puncte
2 activitdti — 20 puncte
3 activitati — 30 puncte
30 puncte
100

TOTAL ' L

| puncte




